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L’ancrage sur le terrain, la dynamique 
entrepreneuriale et les pratiques 
agro-écologiques s’avèrent être les 
meilleurs remparts pour faire face 
aux bouleversements actuels"

"



3

Cette méthode permet de donner une efficacité optimale aux 
financements que nous mobilisons pour changer concrètement les 
trajectoires des exploitations agricoles et la vie des familles. Elle permet 
d’enclencher de réelles dynamiques de développement dans les zones 
où nous travaillons en étroite collaboration avec nos partenaires.

Concrètement, 16 927 TPE, Très Petites Entreprises agricoles, ont été 
accompagnées en 2023 dans leur parcours de professionnalisation, ce 
qui a permis d’assurer la sécurité alimentaire des familles et de générer 
un peu plus de 77 millions d’€ de chiffre d’affaires.

Depuis la création d’Agrisud en 1992, c’est 90 438 TPE qui ont été 
renforcées dans leurs activités, soit un plus de 452 000 personnes 
sorties de la pauvreté. 

Des résultats concrets et visibles sur le terrain comme l’illustrent les 
témoignages de ce rapport.

En ce sens, 2023 se situe dans la continuité des années précédentes. 
Mais nous nous sommes fixés une plus grande ambition : devenir un 
acteur de référence dans la mise en œuvre effective d’un développement 
agricole durable dans les pays du Sud, à des échelles territoriales 
démonstratives, locales ou régionales.

Nous avons donc mené en 2023 toute une série d’actions allant dans 
ce sens :

	- des actions renforcées dans plusieurs pays avec de nouveaux 
projets au Cambodge, au Maroc, au Sénégal et en Côte d’Ivoire ;

	- le développement des partenariats avec des entreprises comme 
le Club Med ou L’Oréal pour connecter les exploitations agricoles 
familiales à leurs filières d’approvisionnement ;

	- une plus grande mutualisation des expériences acquises dans les 
différents pays à travers des activités transversales d’échanges de 
méthodes et d’outils, de partage d’expériences et de capitalisation ;

	- la mise en place d’une organisation interne qui va nous permettre 
de changer d’échelle et notamment de structurer notre action 
de formation et de transfert de compétences aux bénéfices 
d’organisations professionnelles, mais aussi d’entreprises ou de 
collectivités publiques. 

Grâce à la confiance que nous font nos partenaires, dont l’Agence 
Française de Développement, ces actions devraient se concrétiser en 
2024 par une augmentation significative de notre activité et de notre 
impact.

Cependant, il est important de noter que 2023 a aussi illustré de façon 
frappante l’évolution du contexte dans lequel intervient Agrisud :

	- Les aléas climatiques sont de plus en plus présents dans la vie 
quotidienne des populations avec lesquelles nous travaillons. Ils 
constituent maintenant une donnée de base dans la définition de 
nos actions.

	- Le contexte politique local ou bien les relations entre Etats peuvent 
interférer avec l’action de développement sur le terrain et compliquer 
sa mise en œuvre.

	- Sans compter sur les évènements imprévisibles comme des 
catastrophes naturelles (en 2023 au Maroc) ou des pandémies (les 
effets du covid-19 ne sont pas encore totalement absorbés).

Face à cela, nous constatons de façon récurrente et dans tous les pays 
que l’ancrage sur le terrain, la dynamique entrepreneuriale que nous 
impulsons et les pratiques agro-écologiques s’avèrent être les meilleurs 
remparts pour limiter les effets négatifs de ces évènements.

Une confirmation, s’il en était besoin, de la pertinence de l’action 
d’Agrisud.

Fidèle à sa mission « Entreprendre contre la pauvreté », Agrisud a poursuivi son action en 2023, avec sa méthode éprouvée 
d’un travail de proximité, au plus près du terrain, pour accompagner au quotidien les hommes et les femmes qui vivent dans 
la précarité.

Edito
Joël Lebreton

Président

Elphège Ghestem Zahir
Directrice générale
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En 2023 : 
une nouvelle ambition 
de développement

Sur la base de 30 ans d’expériences, notre volonté 
est d’aller au-delà du soutien aux TPE et aux 
filières agricoles pour mettre en œuvre avec nos 
partenaires :

- des projets à des échelles territoriales 
démonstratives, locales ou régionales ;

- des projets pluri-acteurs, en réponse  
aux nombreux défis environnementaux  
et socio-économiques que rencontrent  
les populations ;

- des projets de partage de nos savoirs et  
de nos savoir-faire, pour une amplification  
des actions au bénéfice d’un plus grand 
nombre.

C’est dans ce sens qu’un nouveau  
programme multi-pays a été élaboré  
en 2023 : DELFI - Développement  
Economique Local et Filières  
Innovantes.

Il sera mené en complémentarité  
du programme multi-pays :  
AGRITER - Agriculture durable  
et dynamiques de Territoires

Elaboré dans l’objectif de répondre à la problématique de connexion des 
exploitations agricoles familiales aux marchés, le programme DELFI vise à 
développer les partenariats entre acteurs d’horizons divers : entreprises, OP, OSC, 
services techniques déconcentrés de l’État. 
Démarrage programmé : 2024.

Mettre en place 
des pôles de  
développement local
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Retrouvez toutes nos actions et nos actualités sur www.agrisud.org

En cours depuis 2018, ce programme capitalise les savoirs et les savoir-faire autour 
de la transition agro-écologique. Il permet de renforcer les capacités des intervenants 
sur le terrain et contribue à la mise en œuvre de politiques publiques en faveur d’un 
développement agricole durable. 
2024-2026 : nouvelle et dernière phase de 3 ans.

Renforcer et fédérer les acteurs 
autour de la transition  
agro-écologique des territoires  
et/ou de projets de filières durables

Promouvoir un développement 
agricole inclusif par des actions 
d’échanges et de partage,  
de transfert de compétences,  
de sensibilisation et de plaidoyer



CONDUITE DE PROJETS DE TERRAIN

TRANSFERT DE SAVOIRS ET DE SAVOIR-FAIRE

SENSIBILISATION & PLAIDOYER
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Nos métiers

3 métiers complémentaires  
pour promouvoir les TPE / filières agricoles et assurer  

la transition agro-écologique des territoires

Agrisud et ses partenaires font émerger des petites entreprises agricoles 
(TPE) et structurent des filières pour créer des richesses localement. 
Les entrées sont économique et agro-écologique, enrichies de volets 
complémentaires (nutrition, protection de l’environnement…) pour un 
développement durable des territoires.

P.8

A travers l’organisation de cycles d’apprentissage, la publication de guides 
et la création d’un centre de ressources numériques, Agrisud renforce les 
pratiques des organisations au Nord et au Sud pour un effet démultiplicateur. 
4 thématiques clés sont proposées : gestion de projet, agro-écologie, conseil 
en gestion, projets de territoire pour une agriculture durable.

P.20

Agrisud mène des actions de sensibilisation et de plaidoyer nourries de 
ses expériences de terrain. Ces actions contribuent aux changements dans 
les pratiques et les politiques publiques pour des systèmes agricoles et 
alimentaires performants et durables.

P.24
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Depuis  
1992

En  
2023

AU PLAN AGRO-ENVIRONNEMENTAL AU PLAN SOCIO-ÉCONOMIQUE

Chiffres clés

Résultats

16 927
TPE agricoles

familiales soutenues

90 438
TPE agricoles

familiales soutenues

25 391
emplois agricoles  
directs créés ou  

préservés

84 635
personnes sorties

de la précarité

452 190
personnes sorties

de la précarité

46
organisations locales 

formées

621
organisations locales 

formées

14
pays

d’intervention

28
pays

d’intervention

16 927
hectares en transition 

agro-écologique

220 051
tonnes de nourriture  

produite

77
millions d’euros

de chiffre d’affaires  
générés

62
millions d’euros
de revenus nets  

estimés

255 459
arbres plantés

53 
collectivités 
impliquées dans 
nos actions

11
entreprises 
engagées  
à nos côtés
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En 2023, Agrisud a conduit 38 projets dans 14 pays     autour du triptyque :

HAÏTI
DEPUIS DEPUIS 22OO11OO

RÉPUBLIQUE 
DOMINICAINE
DEPUIS DEPUIS 22OO2222

BRÉSIL
DEPUIS DEPUIS 22OOOO99

SÉNÉGAL
DEPUIS DEPUIS 22OOOO99

CÔTE D’IVOIRE
DEPUIS DEPUIS 22OO2121

GABON
DEPUIS DEPUIS 11999922

MAROC
DEPUIS DEPUIS 22OOOO33

FRANCE
siège social

8

Nombre de projet 
en cours par pays

Légende :

CONDUITE DE PROJETS DE TERRAIN

auxquels contribuent directement nos actions
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En 2023, Agrisud a conduit 38 projets dans 14 pays     autour du triptyque :

LAOS
DEPUIS DEPUIS 22OOOO44

CAMBODGE
DEPUIS DEPUIS 11995995

BALI
DEPUIS DEPUIS 22OO1414

MAURICE
DEPUIS DEPUIS 22OO1919

VIETNAM
DEPUIS DEPUIS 22OO1616

MADAGASCAR
DEPUIS DEPUIS 22OOOO55

SEYCHELLES
DEPUIS DEPUIS 22OO2222

9

Entreprise I Agro-écologie I Territoires

Retrouvez tous nos projets sur www.agrisud.org / Nos actions

NOUVEAUX PROJETS :
au Cambodge,  
au Sénégal,  
en Côte d’Ivoire,  
au Maroc... 
démarrés fin 2023 pour  
un déploiement en 2024.

Découvrez l’ensemble de nos  
projets dans les pages dédiées  
de ce rapport.



Les thématiques transversales à tous nos projets

Connecter les exploitations et les entreprises :  
un levier fort pour le développement des filières  

et des territoires

Le contexte

Agrisud International et le Club Med mettent en 
œuvre un partenariat original qui vise à soutenir 
des exploitations agricoles familiales à proximité 
des villages Club Med, et à construire des chaînes 
d’approvisionnement locales durables.

Côté Club Med, les buffets sont approvisionnés en 
partie, en fruits et légumes frais, locaux et de qualité. 

Côté exploitations, la production est améliorée grâce 
au travail en agro-écologie, les filières sont organisées 
et les familles accèdent à des marchés porteurs. 

Le projet

Etablir et développer des connexions entre l’offre 
en produits agricoles du GIE Batiaye et la demande 
locale dans un principe gagnant-gagnant et 
impactant positivement les territoires.
Résultats : 
	- 2 chaînes d’écoulement de produits agro-écologiques 
en place

	- 146 maraîchères livrent chaque année plus de 20 t 
de produits pour un chiffre d’affaires de 25 k€ 

	- 63 k€ annuel de richesses générées sur le territoire

Yama Nanette SAMBOU 
Productrice membre du  
GIE Batiaye

Mohamed AZZABI 
Chef de cuisine, Village 
Club Med Cap Skirring

Ernest DIATTA
Point focal du  
GIE Batiaye

« J’ai rejoins en 2014 les maraîchères du GIE pour 
approvisionner le village du Club Med en légumes et 
en fruits. Ce projet a complètement bouleversé mon 

activité : je ne me fatigue plus à faire du porte-à-
porte pour essayer de vendre mes produits. Tout est 
très bien organisé. Nous avons appris les pratiques 
agro-écologiques, nous planifions les productions 

pour nos besoins, ceux des marchés et du Club Med 
et nous nous organisons pour les livraisons.

 C’est une grande expérience ! »

« L’approvisionnement en produits locaux a 
permis de dynamiser les buffets ! Nous pouvons 
ainsi jouer la carte « nature » et « authenticité ».  

Privilégier des modes de production comme 
l’agro-écologie qui permet de séquestrer du 

carbone dans les sols, s’inscrit aussi dans notre 
action Climat. Nos clients apprécient grandement 

les 3 composantes clés de ce projet : du local, 
des produits sains et un impact réel pour les 

femmes maraîchères. »

« Grâce aux recettes de livraison, les maraîchères 
ont pu créer un point focal, poste que j’occupe 

depuis plusieurs années. En charge des 
partenariats commerciaux, je peux constater les 
évolutions et les bénéfices que les maraîchères 

en retirent notamment en matière de revenus. Les 
habitudes alimentaires ont également changé. 

Dans les familles, de nouveaux produits comme 
la roquette ou les poireaux sont désormais 

consommés. »

- GIE Batiaye

- 146 maraîchères du GIE

- Centre de promotion agricole  
   et social de Diembering (CPAS)

- Club Med

- Casamasanté

Filières

Cap Skirring

SÉNÉGAL

EXEMPLE : A Cap Skirring, au Sénégal,  
en partenariat avec le Club Med

ACTEURS CLÉS

10
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Valoriser les espaces agricoles,  
restaurer et protéger les ressources naturelles

Le contexte

Les forêts du District de Viengkham sont menacées 
par des pratiques agricoles traditionnelles : abattis-
brûlis, chasse et cueillette. 

Leur dégradation progressive entraîne un tarissement 
des sources d’eau, une perte de biodiversité et une 
baisse de la fertilité des sols. 

Ces déséquilibres fragilisent les espaces agricoles 
et impactent négativement la production. La sécurité 
alimentaire des populations et leur capacité à 
subvenir à leurs besoins ne sont alors plus assurées.

Le projet

Protéger les zones forestières, valoriser les espaces 
agricoles et sensibiliser les jeunes à la préservation 
de l’environnement. 
Grâce a une planification territoriale participative, les 
zones forestières sont classées et protégées par des 
règles communautaires. Les populations décident 
également d’actions concrètes pour protéger les 
ressources via des micro-projets (reboisement...). Les 
ménages sont accompagnés en agro-écologie et un 
programme d’éducation à l’environnement est mis en 
œuvre pour les plus jeunes. 

Ekkasith SAENGSAVATH
Technicien du DONRE

Sengdao SENGKHAM
Vice-Chef du village de Thavan

Phonmina VANTHAMALI 
Élève de 5e au collège de Viengkham

« Avec l’appui du projet nous avons beaucoup 
appris en matière d’aménagement du territoire. 

Les espaces sont mieux gérés selon qu’il 
s’agisse de zones à préserver ou à exploiter. 
Au plan agricole, les ménages ont été formés 

pour améliorer la production tout en préservant 
les ressources naturelles. L’agro-écologie est 

aujourd’hui largement diffusée. » 

«  Au sein du comité, je suis en charge  
de la protection forestière. Il s’agit principalement 
de veiller au respect de la règlementation qui régit 

les trois catégories de forêt : parc, protection et 
utilisation. Les villageois ont bien compris l’intérêt 
de préserver les forêts, c’est pourquoi ils ont fait 
évolué leur pratiques et organisent des journées 
de reboisement pour améliorer la biodiversité,  
la fertilité des sols et préserver la ressource  

en eau. » 

« J’aime beaucoup les cours d’éducation à 
l’environnement car nous sortons souvent de la 

classe pour découvrir de nouvelles choses et faire 
des expériences [...] Aujourd’hui, tout le monde 
est plus attentif. Avec mes amis, nous ne jetons 
plus nos déchets n’importe où car cela pollue. 
Nos parents ont également changé leur façon 

de faire de l’agriculture ; ils travaillent aussi à la 
préservation de la forêt avec des activités  

de reboisement. »  

- Comité de gestion du territoire : autorités  
	 villageoises, représentants des ménages  
	 agricoles, etc.

- Bureaux agricoles du District et de la   
	 Province de Luang Prabang (DAFO / PAFO)

- Bureau de l’environnement et des  
	 ressources naturelles du District (DONRE)

- Association GCDA

Ressources
naturelles

District de 
Viengkham LAOS

EXEMPLE : Dans le District de Viengkham, au Laos,  
avec la planification territoriale

ACTEURS CLÉS

Retrouvez tous nos projets sur www.agrisud.org / Nos actions
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Les thématiques transversales à tous nos projets

Fournir des biens et créer de la valeur :  
le double enjeu de l’agro-transformation

Le contexte

L’agriculture périurbaine d’Abidjan répond difficilement 
à la forte demande d’attiéké des marchés de la 
capitale. 
Cela s’explique par plusieurs facteurs : la réduction 
des surfaces agricoles du fait de l’urbanisation 
croissante, la difficulté d’approvisionnement en 
manioc, une offre atomisée dans de petites unités 
artisanales sous-équipées et la pénibilité du travail...
Le maintien de cette activité est pourtant déterminant 
dans la constitution des revenus des familles.

Le projet

Renforcer les activités de transformation du manioc 
en attiéké pour une création de valeurs sur le territoire. 
Le travail est réalisé aux niveaux technique 
(rendement, hygiène, réduction de la pénibilité), 
économique (réduction des charges) et organisationnel 
(structuration en coopérative ou association).

Madeleine OKAMON 
Productrice d’attiéké

Maïmouna DEMBELE 
Animatrice agro-transformation 
dans le cadre des projets d’Agrisud

Nadège KOUTOUAN 
Représentante du District 
Autonome d’Abidjan

« Le projet m’a permis d’améliorer mon système de 
production notamment au niveau des équipements. 
Avec la nouvelle presse, je gagne en rapiditié et le 
nouveau foyer amélioré ne dégage plus de fumées 

nocives. Grâce aux formations, ma production 
d’attiéké est de meilleure qualité et je gère mieux 

mes bénéfices/dépenses. Enfin, je fais partie d’une 
association de femmes transformatices d’attiéké, 
ce qui permet de mutualiser les coûts et de nous 

épauler. »

« L’attiéké est l’activité principale des femmes 
qui vivent en périphérie d’Abidjan. Elles peinent 

toutefois à produire suffisamment et l’augmentation 
du prix de la matière première, le manioc, n’arrange 
rien. Notre appui consiste à assurer des formations 
techniques et en gestion, à adaptater leur matériel 

et à faire un suivi-accompagnement rapproché.  
Nous les accompagnons aussi pour se structurer en 

association. »

« Pour nous, l’objectif est de contribuer à la sécurité 
alimentaire d’Abidjan avec une offre locale et de 
qualité. Pour cela, nous avons identifié plusieurs 

enjeux comme créer des emplois et favoriser 
l’autonomisation des femmes en zone périurbaine. 

Dans un contexte d’urbanisation croissante, le 
District cherche à préserver le foncier agricole et 

à développer la production d’attiéké en mettant en 
place des unités semi-industrielles dans lesquelles 
les femmes peuvent se regrouper pour travailler. »

- Exploitations agricoles familiales

- Unités artisanales individuelles

- Une unité semi industrielle (coopérative)

- District Autonome d’Abidjan

Agro- 
transformation

District Autonome 
d’Abidjan

CÔTE D’IVOIRE

EXEMPLE : Dans le District Autonome d’Abidjan,  
en Côte d’Ivoire, avec le renforcement d’unités artisanales  
et semi-industrielles d’attiéké* 

ACTEURS CLÉS

Des exploitations 
agricoles

approvisionnent  
en manioc

les unités artisanales 
et semi-industrielles 
qui produisent de 
l’attiéké

vendu 
sur les 
marchés 
d’Abidjan

12

* semoule de manioc fermenté qui constitue 
un des aliments de base en Côte d’Ivoire
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Initier et mettre en œuvre des projets  
de territoire portés par une diversité d’acteurs

Le contexte

Agrisud et ses partenaires agissent dans le cadre d’une 
coopération décentralisée entre la Région Nouvelle 
Aquitaine et la Région Itasy pour accompagner la 
transition agro-écologique.  Les actions sont menées :
	- Au niveau technique : pour produire plus et produire 
mieux, en faisant face aux aléas climatiques ;

	- Au niveau économique : pour faciliter entre autres 
l’écoulement de la production.

Il s’agit aussi de travailler avec un ensemble d’acteurs 
pour la mise en place d’un environnement favorable 
au développement agricole.

Le projet

Accompagner les collectivités, les exploitations et 
OP, les OSC, les services techniques déconcentrés...
dans l’élaboration et la mise en œuvre de projets 
collaboratifs pour une agriculture durable.

La planification est réalisée dans le cadre de SAC et les 
actions portent, selon les besoins, sur l’aménagement 
d’espaces agricoles (terrasses, embocagement…), 
la réhabilitation d’espaces fragilisés (reboisement) 
ou encore le renforcement de capacités de maîtres-
exploitants pour des services de proximité  (formation, 
fournitures d’intrants…).

Dénis F. ANDRIAMANANA
Producteur dans la Commune 
d’Arivonimamo II

Mme NIVOARILALANJATOVO
Maire de la Commune  
de Mahavelona

Julienne B. RAMIRANTSOA 
Pépiniériste dans la Commune  
d’Antoby-Est

« Par ici, nous sommes un peu isolés mais j’ai 
pu être formé par un voisin maître-exploitant sur 

les pratiques pour améliorer la fertilité du sol 
ou pour diversifier mes cultures. Résultats : j’ai 
amélioré ma production, diminué les charges 

liées à l’achat d’aliments que je ne produisais pas 
auparavant (café, légumes, fruits) et j’ai pu assurer 

la scolarisation de mes enfants. L’aménagement 
de mes parcelles en agro-écologie contribue aussi  

à préserver les ressources naturelles de mon 
territoire et j’en suis très fier ! ».

« Les nombreux appuis du projet ont été précieux 
pour planifier et aménager notre territoire. À 

commencer par les équipes communales qui ont 
été renforcées pour mettre en œuvre le SAC. Les 
exploitations ont transformé leurs pratiques avec 

l’agro-écologie. Les résultats sont notables, la 
production agricole génère plus de revenus pour les 

ménages et de meilleures recettes fiscales. Cela 
nous a permis d’investir dans un parc solaire pour 

alimenter la Commune en électricité. »

« Ce projet a apporté beaucoup de changement 
dans ma vie puisque je suis devenue pépiniériste !  

La formation en agro-écologie que j’ai suivie 
m’a permis dans un premier temps d’améliorer 
mes cultures puis j’ai décidé d’aller plus loin en 
diversifiant mes activités avec la production de 

plants forestiers et agroforestiers. Ma petite 
entreprise tourne bien, je travaille notamment 

avec la Commune pour la réalisation de son plan 
d’aménagement. »

- Collectivités territoriales décentralisées

- Structure locale de concertation :  
	 autorités traditionnelles, représentants  
	 des exploitations agricoles, équipes  
	 communales, services techniques  
	 déconcentrés de l’État,  
	 maîtres-exploitants…

- Exploitations agricoles

Territoires
Région
Itasy

MADAGASCAR

EXEMPLE : Dans la  région Itasy, à Madagascar,  
avec la mise en œuvre de Schéma d’Aménagement 

Communal (SAC)

ACTEURS CLÉS
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Retrouvez tous nos projets sur www.agrisud.org / Nos actions
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Activités en Amérique du Sud & Caraïbes

HAÏTI

PAD NORD : Aménagement durable du bassin versant de Limbé 
Nord-Haïti

Objectif :  400 TPE - Partenariat : GRADIMIRH
Budget : 390 k€ sur 2021-2023 - Financement : AFD, Région Nouvelle-Aquitaine, 
Misereor

CONVERSE : Amélioration et diversification des systèmes de production de 
vétiver - Commune des Cayes
Objectif : 180 TPE - Partenariat : Fondation Givaudan, FRAGER, Coopérative 
KPVMFB, L’Oréal
Budget : 225 k€ sur 2021-2025 - Financement : Fondation Givaudan, L’Oréal

PACTE : Adaptation des activités agricoles au changement climatique et 
territoire - Commune de St Raphaël
Objectif : 500 TPE - Partenariat : IRD, Université de Limonade, GRADIMIRH
Budget : 870 k€ sur 2019-2023 - Financement : Ministère de l’Agriculture des 
Ressources Naturelles et du Développement Rural (sur fonds de la Banque 
Interaméricaine de Développement)

Transition agro-écologique des familles paysannes et gestion durable des 
ressources naturelles - Bassin versant de Limbé, Bory et Beaulieu
Objectif : 300 TPE - Partenariat : GRADIMIRH, PADED
Budget : 190 k€ sur 2021-2024 - Financement : Misereor, Agrisud

RÉPUBLIQUE DOMINICAINE
Mise en place de filières locales d’approvisionnement en produits frais
Objectif : 2 associations d’exploitations familiales - Partenariat : Club Med, Services 
techniques agricoles de Higüey
Budget : 30 k€ sur 2023 - Financement : Club Med, Agrisud

 BRÉSIL
Renforcement des filières locales d’approvisionnement en produits frais - États 
de Rio de Janeiro, São Paulo et Bahia

Objectif : 2 coopératives et 1 groupement d’exploitations familiales - Partenariat : 
Coopérative COMISFLU, Coopérative COOPASAT, Association Gildásio Salles, CATI, 
Club Med 
Budget : 59 k€ sur 2023 - Financement : Club Med, Agrisud

Cultures légumières, Brésil



Activités en Afrique

Préparation du manioc pour l’attiéké, Côte d’Ivoire16

CÔTE D’IVOIRE
PROFIT : Promotion de filières agricoles territorialisées 
Abidjan

Objectif : 180 TPE - Partenariat : District Autonome d’Abidjan, Institut de 
Géographie Tropicale, AVSF
Budget : 387 k€ sur 2021-2023 - Financement : AFD, Fonds Pierre Castel, District 
Autonome d’Abidjan, Fonds de dotation Compagnie Fruitière, Sogea-Satom, AVSF

Nouveau AVAL : Agriculture vivrière Abidjan-Lagunes
Objectif : 1 200 TPE - Partenariat : AVSF, PPI

Budget : 3 684 k€ sur 2024-2026 - Financement : Union européenne, AVSF, PPI, 
Agrisud et partenaires

MAROC

Nouveau Solidarités Maroc : relance agricole post-séisme
Province d’Al Haouz

Objectif : 150 TPE - Partenariat : Fondation Norsys
Budget :  346 k€ sur 2023-2026 - Financement : PACA, RNA, Club Med via Fondation 
Roi Baudouin, Fondation de France, Agrisud et partenaires
	 Province de Taroudant
Objectif : 150 TPE - Partenariat : Fondation Norsys, Migration & Développement
Budget : 257 k€ (composante agricole) - Financement : AFD, Fond. de France, RNA

PAPSA : Amélioration durable des performances du secteur agricole (Phase 2) -  
Commune de Ghassate 
Objectif : 500 TPE - Partenariat : ORMVAO, Fondation Norsys
Budget : 700 k€ sur 2020-2023 - Financement : AFD, LSDH, Fonds L’Oréal pour les 
femmes, ORMVAO, Agrisud et partenaires

PAPSA : Amélioration durable des performances du secteur agricole (Phase 3) -  
Commune de Ghassate 
Objectif : 750 TPE - Partenariat : ORMVAO, Fondation Norsys
Budget : 770 k€ sur 2023-2026 - Financement : AFD, ORMVAO, LSDH, Agrisud et 
partenaires

Renforcement de la filière oléicole - Palmeraie de Skoura
Objectif : 2 coopératives oléicoles - Partenariat : L’Oréal, Olvea, Coopérative Al 
Mohammedia, Coopérative El Hassania, Fondation Norsys, ORMVAO
Budget : 356 k€ sur 2018-2023 - Financement : L’Oréal, subventions locales (via 
ORMVAO)

Professionnalisation des exploitations fruitières - Asni 
Appui au développement de la Coopérative Guindo - Marrakech
Objectif : 2 coopératives - Partenariat : Fondation Norsys, Coopérative Tifawine, 
Coopérative Guindo, Club Med
Budget : 12 k€ sur 2023 - Financement : Club Med, Agrisud



SÉNÉGAL
PRPA : Redynamisation de la production agricole des exploitations 
familiales Régions de Diourbel et de Fatick

Objectif : 800 TPE - Partenariat : collectivités locales, RAEF, CEAS, CFP Diourbel
Budget : 511 k€ sur 2021-2023 - Financement : AFD, RNA, CEAS, FiBL

Nouveau Programme GUNGE MBAY : Filière oignons & pommes de terre -  
Commune de Foundiougne

Objectif : 1 640 TPE, 58 OP - Partenariat : RAEF, Fonds National de Développement 
Agro-Sylvo-Pastoral
Budget : 273 k€ sur 2023-2026 - Financement : Ministère de l’Agriculture, du 
Développement rural et de la Souveraineté alimentaire (sur fonds Enabel)

POP-ART : Partenariat organisations professionnelles et agropole pour une 
relance économique territoriale - Commune de Sine Saloum
Objectif : 50 OP, 1 000 TPE - Budget : 649 k€ sur 2021-2023 - Financement : Enabel

Renforcement des filières locales d’approvisionnement - Cap Skirring
Objectif : 2 GIE de production maraîchère - Partenariat : CPAS, GIE Batiaye, Club Med  
Budget : 14 k€ sur 2023 + 5 k€ en soutien Fondation Club Med via partenaire local 
Financement : Club Med, GIE Batiaye, Agrisud

GABON
Projet Éléphants avec l’Agence Nationale des Parcs Nationaux (ANPN)
Objectif : Développement des cultures vivrières dans des périmètres sécurisés 
(protégés des dégâts des éléphants) au profit des populations de 2 localités : 
Simintang et Ovan (22 exploitations) - Partenariat : Institut gabonais d’appui au 
développement
Budget : 127 k€ sur 2019-2023 - Financement : ANPN - AFD

Formation professionnelle et employabilité avec l’Office National de l’Emploi (ONE)
Objectif : 50 agripreneurs formés aux métiers agricoles (formation diplomante) et 
accompagnés au démarrage de leur activité - Partenariat : Institut gabonais d’appui 
au développement, ONE
Budget : 47 k€ sur 2021-2023 - Financement : Projet PRODECE (fonds Banque 
mondiale) 

Nouveau Projet de développement agricole en faveur des populations de 
Gamba, Province de Ogooué-Maritime

Objectif : Amélioration des productions maraîchères, vivrières et d’élevage des 
exploitations agricoles - Partenariat : Institut gabonais d’appui au développement
Budget : 518 k€ sur 2023-2025 - Financement : Assala Energy

Activités en Afrique

Parcelle d’oignons, Sénégal 17

Retrouvez tous nos projets sur www.agrisud.org / Nos actions



MADAGASCAR
Mahavotra : Foresterie, agroforesterie et aménagement du territoire 
Région Itasy

Objectif : 1 485 TPE - Partenariat : CEAS, AMADESE, Ilofosana, Région Nouvelle-
Aquitaine
Budget : 720 k€ sur 2021-2023 - Financement : AFD, Région Nouvelle-Aquitaine, 
CEAS, A Tree for You

Nouveau Récap’alimentaire-Madagascar
Accompagnement de 3 collectivités pour la mise en place de Plans 

Alimentaires Territoriaux. Partenariat : Cités Unies France, Gret, CTAS
Budget : 32 k€ (composante Agrisud) sur 2023-2025 - Financement : MEAE, RNA, 
Département d’Ile-et-Vilaine, Département de Mayotte, Ville de Mamoudzou

ARENA : Appui à la résilience économique, nutritionnelle et alimentaire des 
familles rurales vulnérables - Région Itasy
Objectif : 560 TPE - Partenariat : ORN, APDRA
Budget : 400 k€ sur 2020-2023 - Financement : AFD 

  DINAAMICC : Démarche intégrée et accompagnement à l’agriculture familiale 
innovante et résiliente aux changements climatiques
Objectif : 700 TPE - Partenariat : Cirad, FOFIFA, IRD, FERT, FIFATA, CEFFEL, GSDM, 
AVSF, Partage, APDRA
Budget : 746 k€ (composante Agrisud) sur 2022-2025 – Financement : Union 
européenne, Agrisud et partenaires

GIRE : Gestion Intégrée de la Ressource en Eau - Région Haute Matsiatra
Objectif :  715 TPE - Partenariat : Région Haute-Matsiatra, Lyon Métropole
Budget : 501 k€ sur 2021-2025 - Financement : Lyon Métropole, Agence de l’eau 
Rhône-Méditerranée-Corse, A Tree for You

MAKIS : Malagasy Agricultural Knowledge and Innovation Systems
Objectif : 100 TPE pilotes - Partenariat : Cirad, FOFIFA, Gret, AVSF, FIFATA
Budget : 146 k€ (composante Agrisud) sur 2022-2026 - Financement : Union 
européenne, Agrisud et partenaires

PRODIP : Promouvoir la dignité de personnes détenues (volet développement 
agricole des camps pénaux)
Objectif : 3 camps pénaux pilotes - Partenariat :  Gret, Grandir Dignement, Sentinelles 
Budget : 239 k€ (composante Agrisud) sur 2022-2025 - Financement : AFD 

SANUVA : Sécurité alimentaire et nutritionnelle dans le Vankinankaratra
Objectif : 7 980 TPE - Partenariat : AVSF, GSDM, APDRA, ONN, DRAEP
Budget : 1 705 k€ sur 2021-2025 - Financement : Union européenne, Agrisud  
et partenaires

MAURICE
Mise en place de filières locales d’approvisionnement en produits frais 
Objectif : 2 groupements agricoles - Partenariat : Club Med
Budget : 25 k€ sur 2023 - Financement : Club Med, Agrisud

SEYCHELLES
Mise en place de filières locales d’approvisionnement en produits frais 
Objectif : 1 coopérative - Partenariat : Club Med, LFPA
Budget : 27 k€ sur 2023 - Financement : Club Med, Agrisud

Activités en Afrique & Océan Indien

Plantation d’arbres, Madagascar18



Activités en Asie
LAOS

FORAE : Foresterie et agro-écologie en zone de montagne au 
Nord-Laos - Province de Luang Prabang

Objectif : 500 TPE - Partenariat : GCDA, PAFO, DAFO, District de Viengkham, DONRE, 
DEOS
Budget : 382 k€ sur 2021-2023 - Financement : AFD

ANAMAY : Réduction de la production de déchets ménagers en zone rurale
Objectif : 13 villages et 16 écoles - Partenariat : Xon Phao Disabled People Working 
Group, DONRE, DEOS
Budget : 150 k€ 2020-2024 - Financement : Mairie de Paris, Syctom

VIETNAM
IDEAS : Renforcement et diversification des activités agricoles pour les minorités  
ethniques du Parc National de Hoàng Liên
Objectif : 500 TPE - Partenariat : Parc National de Hoàng Liên, Région Nouvelle-
Aquitaine
Budget : 650 k€ sur 2021-2024 - Financement : AFD, Région Nouvelle-Aquitaine, 
IFAID, Parc National de Hoàng Liên

INDONÉSIE (BALI)
Renforcement des filières locales d’approvisionnement en produits frais
Objectif : 2 coopératives - Partenariat : Club Med, Bukit Mesari et Buana Sari
Budget : 12,5 k€ sur 2023 + 5 k€ soutien de la Fondation Club Med via partenaire 
local - Financement : Club Med, Agrisud 

CAMBODGE  

Nouveau REASOL : Réhabilitation et gestion durable de la fertilité des sols 
pour une agriculture durable et résiliente au Cambodge 

Objectif : diagnostic des systèmes de production et caractérisation des pratiques 
de gestion de la fertilité par les exploitations de Chrey Bak
Partenariat :  IRD, Institute of Technology of Cambodia, Royal University of Agronomy
Budget : 47 k€ 2024-2025 – Financement : Ministère de l’Europe et des Affaires 
Etrangères

IADA : Intensification agro-écologique et diversification de l’agriculture familiale -  
Province de Siem Reap
Objectif : 1 970 TPE - Partenariat :  Département des Hauts-de-Seine, Archaeology 
and Development Foundation
Budget : 1 406 k€ sur 2022-2025 - Financement : AFD, Département des Hauts-de-
Seine, Archaeology and Development Foundation, ATFY, Planet Urgence.

FAST : Développement d’une filière locale d’alcool de riz de qualité - Siem Reap
Objectif : 15 TPE, 1 Coopérative - Partenariat :  Pernod Ricard Singapour, White 
Orchid Distill Co
Budget :  56 k€ sur 2021-2023 - Financement : Pernod Ricard Singapour

PROFERTIL : Structuration et gestion de la filière « boues de vidange » et 
production de fertilisants organiques - Province de Siem Reap
Partenariat :  Province de Siem Reap, SIAAP, AIMF, AESN, groupement SIC EPUR-AF
Budget : 182 k€ 2020-2024 - Financement : SIAAP, AIMF, AESN

Fabrication d’épices, Cambodge 19
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Diffuser nos méthodes et nos outils avec : 
1/ nos cycles d’apprentissage

 
Depuis 2010

SEYCHELLES

RODRIGUES

TRANSFERT DE SAVOIRS ET DE SAVOIR-FAIRE

En 2023

4 CYCLES organisés dans 3 pays
46 ORGANISATIONS formées sur les thèmes : agro-écologie, conseil en gestion  
et projets de territoires pour une agriculture durable

BURKINA FASO

61 CYCLES D’APPRENTISSAGE

19 PAYS

1143 PARTICIPANTS

ORGANISATIONS FORMÉES561



* Coordination des Actions pour la Restauration des Ecosystèmes Mangrove

Pour nous, l’objectif était de renforcer nos 
compétences en agro-écologie afin d’améliorer la 
production alimentaire au sein des camps pénaux 
d’une part et de former les détenus en vue de leur 
réinsertion d’autre part. 
J’ai apprécié la pédagogie participative ainsi que 
les nombreux exemples fournis. Cela m’a permis 
de rafraîchir mes connaissances et d’apporter du 
renouveau dans mes prises de décision et dans 
la conduite des programmes élaborés dans ma 
direction.

CYCLE « Bonnes pratiques  
agro-écologiques » à Madagascar

CYCLE « Conseil de gestion aux TPE 
agricoles » au Sénégal

CYCLE « Projets de territoires pour une 
agriculture durable » au Cambodge

Ny Aina Mamy ANDRIANOELIMANANA
Directeur de la Promotion de la Productivité  

des Camps Pénaux 
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Ils ont participé à l’un de nos cycles et nous racontent :

" " "

"

Notre association fédère plusieurs organisations 
professionnelles (OP) dans la Région de Fatick. 
En tant qu’animateur, j’avais besoin d’approfondir 
mes connaissances pour améliorer les conseils 
que je donne aux OP afin de développer leurs 
activités. J’ai aussi découvert de nouveaux outils 
très utiles !
Suite à cette formation, j’ai pris conscience de 
l’importance d’associer les OP dans la définition 
des stratégies et des recommandations. Depuis, 
je travaille différemment : mes analyses sont plus 
justes et mes restitutions plus pertinentes.

Ce cycle m’a permis de consolider mes 
connaissances en planification territoriale 
en tenant compte des problématiques de la 
commune.  Il a également abordé les méthodes 
pour définir des actions prioritaires et les mettre 
en œuvre en mobilisant différents partenaires. 
J’ai rapidement mis en application ces nouveaux 
savoirs. Par exemple, lorque j’ai dû mobiliser 
plusieurs acteurs pour faire face à une difficulté 
d’infrastructure routière. Ma capacité à identifier 
le problème et à le résoudre a été plus efficace 
qu’auparavant.

" "

A travers ses cycles d’apprentissages, Agrisud International diffuse ses méthodes et ses outils dans une logique de 
formation de formateurs et renforce ainsi les pratiques des organisations d’appui pour un effet multiplicateur. 
Ces organisations sont majoritairement des organisations de la société civile (associations), des collectivités ou des 
services techniques de l’État mais également des OP - Organisations Professionnelles agricoles.

Idrissa SENE
Animateur,  

Fédération associative CAREM*

Rean TUM
Conseiller municipal,  

Commune de Khun Ream
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TRANSFERT DE SAVOIRS ET DE SAVOIR-FAIRE

TE
RRITOIRES

Exploitations
agricoles 

Exploitations
agricoles 
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agricoles 
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RRITOIRES

Exploitations
agricoles 

Exploitations
agricoles 

Exploitations
agricoles 

Territoire politique

Territoire
géographique

Territoire socio-culturel

Territoire
économique

TE
RRITOIRES

Exploitations
agricoles 

Exploitations
agricoles 

Exploitations
agricoles 

3 guides aux contenus complémentaires :

• Comprendre l’agro-écologie et ses dimensions 	
	 économique, sociale et environnementale
• Comprendre les principes de gestion durable  
	 d’un agro-système
• Analyser un contexte d’intervention, identifier  
	 les pratiques agro-écologiques adaptées
• Être en capacité de diffuser ces pratiques  
	 aux TPE

• Comprendre la démarche globale de conseil  
	 et les notions agroéconomiques de base
• Identifier des indicateurs de résultats  
	 des activités de production des TPE
• Être outillé pour collecter et traiter les données  
	 liées aux résultats des TPE
• Être en capacité d’analyser les résultats  
	 d’une TPE et d’aider à la prise de décision

• Comprendre les territoires et le rôle des acteurs
• Identifier les interactions entre les TPE agricoles  
	 et les territoires
• Identifier les actions multi-acteurs /  
	 pluri-secteurs pour favoriser et sécuriser  
	 la transition agro-écologique
• Être outillé pour mettre en œuvre ces actions

Objectif du guide : améliorer les systèmes  
et les pratiques agricoles

Acquis du cycle d’apprentissage associé :

Les pratiques agro-écologiques des ateliers de production.

Objectif du guide : améliorer la gestion 
technico-économique des activités 

Acquis du cycle d’apprentisage associé :

Les résultats technico-économiques des TPE.

Objectif du guide : favoriser et sécuriser le 
développement des exploitations 

Acquis du cycle d’apprentissage associé :

Les interventions au niveau du territoire.

L’agro-écologie en pratiques Conseil de gestion  
aux TPE agricoles familiales

Agriculture & Dynamiques  
de territoires

2/ nos guides pédagogiques
Conçus et réalisés par nos équipes, ces 3 guides présentent des outils et des méthodes pour mettre en œuvre des 
actions de développement agricole durable. Ils s’adressent aux techniciens, animateurs, coordinateurs, conseillers… qui 
accompagnent au plus près les exploitations familiales et leurs organisations professionnelles.
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Découvrez ces outils sur www.agrisud.org 

La médiathèque et le E-learning ont été réalisés dans le cadre du programme Agriter pour renforcer et diffuser les 
savoirs autour de la transition agro-écologique et des projets de territoires. Ce programme est soutenu entre autres 
par l’AFD et la Région Nouvelle-Aquitaine. En savoir plus : www.agrisud.org > Nos actions > Programmes multi-pays

3/ notre centre de ressources numériques
Composé d’une médiathèque et d’un espace E-learning, ce centre a été conçu pour diffuser plus largement les savoirs et 
savoir-faire d’Agrisud et de ses partenaires. Tous les contenus sont issus de la capitalisation de nos expériences de terrain. 

4 catégories de ressources :

•	 Une bibliothèque contenant 160 documents (guides, 
fiches techniques, diagnostics et études…) autour de 
15 thématiques (production végétale/animale, agro-
transformation, sécurité alimentaire et nutritionnelle, 
climat, ingénierie de projet…) et issus de 12 pays aux 
contextes variés

•	 Une vidéothèque constituée de plus de 20 vidéos sur 
les activités de nos projets

•	 Une galerie présentant actuellement 5 expos photos  
sur nos actions de terrain

•	 Des dossiers thématiques

3 parcours en E-learning :

•	 « Agro-écologie : méthode pour diffuser les pratiques »
•	 « Conseil de gestion aux TPE agricoles dans les pays 	
    du Sud » 

•	 « Concevoir et mener des projets de territoires pour   
    une agriculture durable »

En 2023, à l’occasion de la mise en ligne du 3e parcours 
de formation « Agro-écologie : Méthode pour diffuser les 
pratiques », une campagne de communication a été lancée 
pour promouvoir le centre de ressources numériques.

Rendez-vous sur notre site 
pour accéder librement au  

centre de ressources numériques

Déjà plus de 400 
personnes inscrites aux 
parcours de E-learning

Versions anglaises  
Versions anglaises  

des 3 parcoursdes 3 parcours
en 2o24en 2o24
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Soutenons des agricultures familiales et durables
Le secteur agricole est stratégique pour assurer la sécurité alimentaire et nutritionnelle des populations, créer des richesses 
et des emplois, préserver les ressources naturelles et lutter contre le changement climatique. 
Forts de nos expériences dans des contextes variés, nous menons des actions de sensibilisation et de plaidoyer pour :

SENSIBILISATION & PLAIDOYER

... en partageant notre expertise

A l’occasion du Salon International de 
l’Agriculture, Agrisud a participé à l’émission 
« 8 milliards de voisins »  sur RFI qui portait 
sur les défis de l’agriculture face aux 
changements climatiques. 

Les agriculteurs du monde entier doivent 
s’adapter et en particulier ceux qui vivent dans 
les pays du Sud où les altérations climatiques  
sont devenues la norme : sècheresse, pluies 
excessives... C’est avant tout le décalage 
des cycles saisonniers et la rapidité de ces 
changements qui pertubent les systèmes 
agricoles.

Pour Agrisud, la solution est d’accélérer la 
transition agro-écologique afin de maintenir 
un niveau de production suffisant pour 
nourrir les populations tout en préservant les 
ressources naturelles. 

Des exemples concrets tirés des projets 
menés par Agrisud ont illustré ces propos, 
tant au niveau des exploitations agricoles 
que des territoires où elles sont implantées.  
Soulignant ainsi les performances de l’agro-
écologie pour la résilience et l’adaptation de 
l’agriculture au changement climatique.

... en diffusant notre vision

En 2023, Agrisud a diffusé plusieurs tribunes 
dans les médias français afin d’interpeller 
les décideurs politiques et économiques 
sur les solutions portées par l’agro-écologie 
pour lutter contre le changement climatique, 
l’insécurité alimentaire et la pauvreté 
mais aussi pour favoriser des filières 
d’approvisionnement responsables.

... en œuvrant collectivement

Agrisud est membre du GTAE - Groupe de 
travail sur les Transitions Agro-écologiques* 
et à ce titre participe à plusieurs initiatives 
pour promouvoir l’agro-écologie.

Dans le cadre du projet FAIR Sahel porté par 
le Cirad, Agrisud contribue à la capitalisation 
d’expériences sur les innovations agro-
écologiques menées dans 3 terrains de 
recherche au Burkina Faso, au Mali et au 
Sénégal .

Dans le cadre des travaux menés par le 
GTAE, un guide sur l’« Evaluation de l’agro-
écologie » a été publié en février 2023 suivi 
en juin d’une formation à son utilisation.  
Une vingtaine de professionnels issus de 14 
organisations du Sud et du Nord a participé 
à cette session. L’objectif : s’approprier la 
méthode et les outils proposés par le guide 
pour améliorer l’évaluation des performances 
et des conditions de développement de l’agro-
écologie dans différents contextes et, in fine, 
renforcer la pertinence de leurs interventions.

* GTAE : Agrisud, AVSF, CARI, Gret

Cette rencontre annuelle organisée par 
Agrisud mobilise des personnalités de 
divers horizons (politique, économique, 
recherche…). L’édition 2023 qui s’est déroulée 
à Paris la veille de la COP28 était centrée sur 
la thématique « Agriculture et Climat ». Les 
échanges ont permis de dégager des pistes 
pour renforcer les actions d’Agrisud et leur 
impact dans les pays du Sud.

PENSER ET AGIR ENSEMBLE AUTREMENT

INFORMER
ACCOMPAGNER  
LE CHANGEMENTINTERPELLER
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Retrouvez toutes nos actions et nos actualités sur www.agrisud.org

CAMBODGE « 16ÈME FOIRE AGRICOLE »
24-27 février 2023 – Ville de Siem Reap
Chaque année, Agrisud participe à cet évènement qui vise à promouvoir les produits 
locaux et accueille autant les professionnels que les consommateurs. Plusieurs 
animations ont été proposées au public pour le sensibiliser aux produits sains issus 
de l’agro-écologie : exposition de fruits et légumes, dégustation…

FRANCE « 10ÈMES JOURNÉES NATIONALES DES DIASPORAS ET DE 
L’AFRIQUE »
16 juin 2023 - Bordeaux
Agrisud a participé à la table-ronde proposée par le Fonds Pierre Castel - Agir avec 
l’Afrique, sur la thématique « : L’entrepreneuriat des jeunes : un levier pour répondre 
aux défis alimentaires en Afrique », suivie par une centaine de personnes. Cette 
table ronde a permis de partager les expériences de différents acteurs en appui au 
secteur agricole en Afrique : établissements de formation supérieure en agriculture, 
entreprises privées, chambres de commerce et d’industrie, TPE agro-alimentaires 
du Sud et ONG.

FRANCE « EURO-AFRICA MONTPELLIER WATER DAYS »
9-10 octobre 2023 – Montpellier
Cette 1ère édition organisée par la Mairie de Montpellier vise à trouver des solutions 
concrètes à la crise de l’eau tant sur le continent africain que dans le pourtour 
méditerranéen. Parmi les nombreux participants, Agrisud et son partenaire ivoirien, 
le District Autonome d’Abidjan, ont témoigné des stratégies et des actions mises en 
œuvre en agriculture urbaine et périurbaine autour de la capitale ivoirienne. 	

SENEGAL « 4ÈME JOURNÉE PAYSANNE »
1er décembre 2023 - Département de Fatick
Organisée par Agrisud en partenariat avec la DyTAEL*, l’évènement a rassemblé 230 
acteurs du développement agricole. L’objectif était de promouvoir l’agroforesterie 
dans les exploitations agricoles familiales du bassin arachidier afin de lutter contre 
la disparition des espèces végétales dans cette zone. 

*DyTAEL : Dynamique pour la Transition Agroécologique au niveau Local (plateforme qui regroupe 
des organisations agricoles, des consommateurs, des ONG, des institutions de recherche, un réseau 
d’élus locaux, des entreprises…)

NOS ACTIONS EN FRANCE ET  
SUR LES TERRAINS D’INTERVENTION
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Des partenaires dans plusieurs secteurs

Formation et Recherche

	- ADF - Archaeology & Development Foundation 
(Angleterre)

	- AIMF - Association internationale des maires 
francophones 

	- APDRA - Pisciculture paysanne (membre du GI)
	- AVSF - Agronomes et vétérinaires sans frontières 
(membre du GI)

	- CARI - Centre d’action et de réalisations internationales
	- CEAS - Centre écologique Albert Schweitzer (Suisse)
	- Enabel - Organisation belge de développement
	- FERT - Association internationale pour le dvpmt rural
	- France Volontaires - Echanges et solidarité 
internationale

	- FRMi - Forest ressources management international

	- GERES - Groupe énergies renouvelables, environnement 
et solidarités (membre du GI)

	- Grandir Dignement     
	- Gret - Professionnels du développement solidaire 
(membre du GI)

	- ID - Initiatives et Développement (membre du GI)
	- IFAID - Institut de formation et d’appui aux initiatives de 
développement 

	- IRAM - Expertise indépendante pour un monde plus 
solidaire (membre du GI)

	- Planète Urgence - Développement local, biodiversité, 
environnement

	- PPI - People, Power, Inclusion 
	- Sentinelles (Suisse)     

Organisations et ONG du Nord

	- AMADESE - Association malagasy pour le dvpmt 
économique, social et environnemental (Madagascar)

	- Association Gildásio Salles (Brésil)
	- Buana Sari - Groupement agricole (Bali)
	- Bukit Mesari - Groupement agricole (Bali)
	- CATI - Services techniques agricoles, État de São Paulo 
(Brésil)

	- CEFFEL - Conseil, expérimentation et formation sur les 
fruits et légumes (Madagascar)

	- COMISFLU - Cooperativo mista do sul Fluminente 
(Brésil)

	- COOPASAT - Cooperativa de produtores agrícolas 
solidários do Alto Tietê (Brésil)

	- Coopérative agricole Al Mohammedia (Maroc) 
	- Coopérative agricole El Hassania (Maroc)
	- Coopérative agricole Guindo (Maroc)
	- Coopérative agricole Tifawine (Maroc) 
	- CPAS - Centre de promotion agricole et sociale de 
Diembering (Sénégal) 

	- Direction régionale de l’eau, de l’assainissement et de 
l’hygiène Haute Matsiatra (Madagascar)

	- Direction régionale de l’éducation nationale Itasy 
(Madagascar)

	- Direction régionale de l’environnement et du 
développement durable Haute Matsiatra (Madagascar)

	- ENDA Pronat – Environnement, développement, action 
pour la protection naturelle des terroirs (Sénégal)

	- Fifata - Asso. pour le progrès des paysans (Madagascar)
	- Fondation Norsys (Maroc)
	- GCDA - Green community development association 
(Laos) 

	- GIE Batiaye - Groupement d’intérêt économique 
(Sénégal)

	- GRADIMIRH - Groupe recherche-action pour le 
développement du milieu rural haïtien (Haïti)

	- Green Farmers Siem Reap association (Cambodge) 
	- IGAD - Institut gabonais d’appui au développement 
(Gabon) 

	- Ilofosana CRFPA - Centre régional de formation 
professionnelle agricole (Madagascar)

	- LFPA - Local food producers association (Seychelles)
	- Migration & Développement (Maroc)
	- ORMVAO - Office régional de mise en valeur agricole de 
Ouarzazate (Maroc) 

	- ORN - Offices régionaux de la nutrition, Itasy et 
Vakinankaratra (Madagascar)

	- PAFO - Provincial agriculture and forestry office, Luang 
Prabang (Laos) 

	- Parc National de Hoàng Liên (Vietnam)
	- Partage (Madagascar)     
	- RAEF - Réseau des agro-écologistes de Fatick (Sénégal) 
	- Services techniques agricoles de Higüey (République 
Dominicaine)

	- Xon Phao Disabled Working Group (Laos)

Organisations et ONG du Sud

	- AgroParisTech - Institut des sciences et industrie du  
vivant et de l’environnement

	- Cirad - Centre international de recherche agronomique  
pour le développement

	- CFP - Centre de formation professionnelle, Diourbel  
(Sénégal)

	- CSFD - Comité scientifique français sur la désertification
	- Ecoles hôtelières de Siem Reap (Cambodge)
	- FiBL - Institut de recherche de l’agriculture biologique
	- FOFIFA - Centre national de recherche appliquée au 
développement rural (Madagascar)

	- IGT - Institut de géographie tropicale (Côte d’Ivoire)
	- INRAE - Institut national pour la recherche agronomique  
et l’environnement 

	- IRD - Institut de recherche pour le développement
	- ISRA - Institut sénégalais de recherche agronomique
	- ISTOM - École supérieure d’agro-devpmt international
	- ITC – Institut de technologie du Cambodge 
	- L’Institut Agro Montpellier 
	- Université Antananarivo / LRI - Laboratoire des radio- 
isotopes (Madagascar) 

	- Université d’État d’Haïti, campus H. Christophe de Limonade
	- Université Royale d’agriculture (Cambodge)

Institutionnels
	- Agence de l’eau Rhône-Méditerranée-Corse 
	- Agence de l’eau Seine-Normandie
	- AFD - Agence française de développement
	- BID - Banque interaméricaine de développement
	- FAO - Organisation des Nations Unies pour l’alimentation 
et l’agriculture

	- FFEM - Fonds français pour l’environnement mondial 
	- FNDASP - Fonds national pour le développement agricole 
et sylvopastoral (Sénégal) 

	- Groupe CDC - Caisse des dépôts et consignations 
	- MAAF - Ministère français de l’agriculture, de 
l’agroalimentaire et de la forêt 

	- MARNDR - Ministère de l’agriculture, des ressources 
naturelles et du développement rural (Haïti) 

	- MEAE - Ministère français de l’Europe et des affaires 
étrangères

	- SYCTOM - Agence métropolitaine des déchets ménagers 
	- UE - Union européenne
	- UNCCD - Convention des Nations Unies pour la lutte 
contre la désertification

	- UNCCC - Convention des Nations Unies pour la lutte 
contre le changement climatique
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Entreprises 
	- Amundi
	- BNP-Paribas Asset Management
	- Bodia (Cambodge)
	- Chanel
	- Club Med
	- Crédit Agricole Aquitaine
	- Crédit Coopératif Aquitaine
	- Frager (Haïti)
	- Groupe LSDH - Laiterie de Saint-Denis-de-l’Hôtel
	- L’Oréal
	- Norsys Afrique
	- Olvea 
	- Pernod Ricard Singapour
	- Pierre Fabre
	- SD MAD - Semis direct Madagascar
	- Sogea Satom
	- Total Gabon

Des partenaires dans plusieurs secteurs

Formation et Recherche

	- A Tree for You - Opérateur de plantation d’arbres
	- Hello Asso - Solution de paiement pour les associations
	- Lilo - Moteur de recherche responsable 
	- One Heart / Amundi - Finance et solidarité

	- ALiSEA - Agroecology learning alliance in south-east Asia 
	- CFSI - Comité français pour la solidarité internationale
	- Coordination Sud - Rassembler et agir pour la solidarité 
internationale 

	- COSTEA - Comité scientifique et technique eau agricole
	- CUF - Cités unies France
	- DyTAES – Dynamique pour la transition agro-écologique 
au Sénégal

	- GESCOD – Grand Est solidarités et coopérations pour le 
développement

	- GI - Groupe Initiatives - Expertise d’associations 
professionnelles de développement

	- GSDM - Groupement semis direct Madagascar
	- GTAE - Groupe de travail sur les transitions agro-
écologiques 

	- GTD - Groupe de travail sur la désertification
	- Initiative internationale « 4 pour 1000 » pour la sécurité 
alimentaire et le climat 

	- PADED - Plateforme agro-écologique et de développement 
durable (Haïti)

	- RADDO - Réseau de développement durable des oasis
	- RADSI Aquitaine - Développement et solidarité 
internationale

	- RESAD - Réseau Sahel désertification
	- So Coopération - Coopération et solidarité internationale
	- TaFAé - Task Force multi-acteurs pour la promotion de 
l’agro-écologie au Sénégal

Réseaux thématiques Fondations
	- Avril
	- Club Med
	- Compagnie Fruitière
	- De France
	- Fonds Pierre Castel
	- Givaudan (Suisse)
	- Léa Nature
	- Lemarchand 
	- Misereor (Allemagne)
	- Roi Baudouin (Belgique)
	- Swissaid (Suisse)

Collectivités /  
Etablissements publics
	- Communes du Cambodge, Madagascar, Maroc, Sénégal
	- Département des Hauts-de-Seine 
	- Départements de Fatick, Mbacké, Bambey, Diourbel, 
Foundiougne, Gossas (Sénégal)

	- District autonome d’Abidjan (Côte d’Ivoire)
	- District de Viengkham (Laos)
	- Mairie de Paris 
	- Métropole de Lyon
	- Province de Lào Cai (Vietnam) 
	- Province de Siem Reap (Cambodge)
	- Région Haute Matsiatra (Madagascar)
	- Région Itasy (Madagascar)
	- Région Nouvelle-Aquitaine
	- Région PACA
	- SIAAP - Syndicat interdépartemental pour 
l’assainissement de l’agglomération parisienne

Agrisud fait partie des associations 
agréées en France

Plateformes de solidarité

Les collectifs dont  
Agrisud International 

est membre
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AGENCE FRANÇAISE DE DÉVELOPPEMENT

UNION EUROPÉENNE

DIVERSES CONTRIBUTIONS PRIVÉES

ENABEL 

RÉGION NOUVELLE-AQUITAINE

AUTRES BAILLEURS PUBLICS 

CLUB MED ET SA FONDATION

BANQUE INTERAMÉRICAINE DE DÉVELOPPEMENT

DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

GRAND LYON 

L’ORÉAL ET PARTENAIRES FOURNISSEURS

CENTRE ÉCOLOGIQUE A.SCHWEITZER

MISEREOR 

0 % 10 %5 % 15 % 20 % 25 % 30 % 35 % 40 %40 % 50 %

ORIGINE
PUBLIQUE

ORIGINE
PRIVÉE

Nos activités en 2023

4 340 042 €
Produits 

4 295 474 €
Charges 

44 568 €
Excédent

RÉPARTITION DES RESSOURCES

87 %
Opérations  
de terrain

3 %
Identification,  
préparation de  
nouvelles opérations

9%
Frais de structure

1 %
Communication

RESSOURCES HUMAINES

222

12

personnes sur le terrain  
réparties dans 14 pays

personnes au siège

COMPTE DE RÉSULTAT

RÉPARTITION DES EMPLOIS

La version détaillée des comptes annuels est déposée 
sur le site du Journal Officiel après leur approbation par  
l’Assemblée Générale et disponible sur www.agrisud.org

21 %79 %

31,3 %

15,4 %

10,3 %

7,2 %

6,2 %

5,9 %

5,6 %

5,4 %

4,7 %

3 %

2,6 %

1,4 %

1,1 %
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BRÉSIL - Julie Terzian 
+33 7 81 84 22 40 
jterzian@agrisud.org

CAMBODGE - Picheth Seng� 
Siem Reap • +855 12 426 807   � 
pseng@agrisud.org

CÔTE D’IVOIRE - Jérémie Lescot N’Zé� 
Abidjan •  +225 01 01 48 52 01 
jlescotnze@agrisud.org 

GABON - Sébastien Koumba� 
IGAD - Libreville • +241 5 540 451 � 
skoumba@agrisud.org

HAÏTI - Hérauld Museau� 
Cap-Haïtien • +509 37 089 956 
hmuseau@agrisud.org

INDONÉSIE (BALI) - Clément Vialade 
+855 96 428 4395  
cvialade@agrisud.org

LAOS - Khamphao� Thongchanh 
Viengkham • +856 20 22 437 999  � 
kthongchanh@agrisud.org

MADAGASCAR - Adrien Lepage 
Antananarivo  • +261 32 07 671 16  
alepage@agrisud.org

MAROC - Imane Taaime 
�Fondation Norsys - Marrakech  
+212 5 24 30 04 62 �  
itaaime@norsys.fr

MAURICE - Océane Srour 
+33 6 79 02 00 92  
osrour@agrisud.org

RÉP. DOMINICAINE - Hérauld Museau 
+509 37 089 956 
hmuseau@agrisud.org 

SÉNÉGAL - Louis-Etienne Diouf� 
Mbour • +221 77 551 7363   
�lediouf@agrisud.org

SEYCHELLES - Julie Terzian 
+33 7 81 84 22 40 
jterzian@agrisud.org 

VIETNAM - Phuong Anh Chu 
Sa Pa • +84 90 583 62 86 
pachu@agrisud.org

30 District de Viengkham, Laos



Notre gouvernance

CONSEIL D’ADMINISTRATION CONSEIL D’ORIENTATIONDIRECTION GÉNÉRALE

DIRECTRICE GÉNÉRALE
Elphège Ghestem-Zahir / eghestem@agrisud.org 
Sciences-Po Bordeaux - IEDES Paris

DIRECTEUR ADMINISTRATIF & FINANCIER
Didier Gensous / dgensous@agrisud.org 
DECF Eiffel Bordeaux

	 ASSISTANT DIRECTION  
	 ADMINISTRATIVE & FINANCIÈRE
	 Nabil Boulahdit / nboulahdit@agrisud.org 
	 IUT d’Orléans

DIRECTRICE COMMUNICATION
Karine Vial / kvial@agrisud.org
ECV Paris - ISCPA Lyon 

DIRECTEUR DES OPÉRATIONS
Sylvain Deffontaines / sdeffontaines@agrisud.org 
Agroéconomie, ISTOM

	 RESPONSABLE PROGRAMME AGRITER
	 Simon Baliteau / sbaliteau@agrisud.org
	 Agroéconomie, AgroParisTech

	 RESPONSABLE PROGRAMME DELFI
	 Julie Terzian / jterzian@agrisud.org
	 Relations internationales, Panthéon Sorbonne (Paris I)

	 CHARGÉE DE MISSION  
	 « PÔLES DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE »
	 Océane Srour / osrour@agrisud.org 
	 Relations internationales, Université de Paris Nanterre

	 RESPONSABLE DE LA GESTION  
	 DES CONNAISSANCES	 
	 Claire Kieffer / ckieffer@agrisud.org
	 Ethnologie, Paris X (Nanterre) - IEDES Paris

	 CHARGÉ DE MISSION 
	 Clément Vialade / cvialade@agrisud.org
	 Politiques pour l’alimentation durable, L’Institut Agro Montpellier

PRÉSIDENT
Joël Lebreton 

Président d’honneur du groupe Keolis

SECRÉTAIRE
Agnès Weil 

Directrice du Développement Durable -  
Déléguée générale de la Fondation d’entreprise  

chez Club Med 

TRÉSORIER 

Alain Chamla  
Président d’Albert Ménès

ADMINISTRATEURS
Patrice Burger  

Président et fondateur du CARI

Christian de Perthuis 
Professeur d’économie à l’université  

Paris-Dauphine

Marianne Huve-Allard 
Directrice de la Marque et de la Communication, 

BNP Paribas Asset Management 

Roland Ries 
Ancien maire de Strasbourg et  

ancien président de Cités Unies France

Pierre Denizet 
Consultant, ancien dirigeant de sociétés  
(secteur aérien et tourisme)
Michel Destot 
Ancien député-Maire de Grenoble
Eric Dupont 
Galeriste 
Geneviève Férone-Creuzet 
Co-fondatrice et associée de Prophil  
Co-fondatrice et présidente de Casabee
Patrice Garnier 
Administrateur de Meridiam  
Ancien dirigeant du Groupe Caisse des Dépôts
Marc Gastambide 
Agronome, ancien directeur de la Fédération � 
des Parcs Naturels Régionaux 
Jacques Godfrain 
Ancien ministre de la Coopération
Yvonnick Huet 
Ancien directeur général d’Agrisud 
Sophie Lièvre 
Directrice générale des Laboratoires Arcana 
(Marque OMOYE)
Xavier Lièvre 
Notaire associé, 14 Pyramides Notaires
Frédéric Pascal 
Ancien président du Comité de la Charte du Don  
en Confiance
Gautier Queru 
Directeur général de Natural Capital, Mirova
Marie Schill 
Cheffe de projet systèmes alimentaires en Afrique, 
INRAE
Jean-Michel Severino 
Président du conseil de surveillance d’I&P 
Ancien directeur général de l’AFD
Emmanuel Vasseneix 
Président du Groupe Laiterie Saint-Denis-de-l’Hôtel
Hubert Védrine 
Ancien ministre des affaires étrangères
Stéphane Voisin 
Expert en finance responsable



32 Cr
éd

its
 p

ho
to

s 
: A

gr
is

ud
 In

te
rn

at
io

na
l, 

An
al

ly
 S

al
es

 F
er

re
ira

, F
ay

ça
l D

am
ou

ss
, J

oh
ns

on
 S

ab
in

, L
ik

as
a,

 R
un

ni
ng

 R
ee

l C
o.

 L
td

., 
M

ad
el

ei
ne

 C
ai

lla
rd

 - 
Im

pr
es

si
on

 : 
BE

VA
TO

 à
 L

ib
ou

rn
e

Siège social : 7, avenue du Maréchal Foch 33500 Libourne - Tél. : +33 (0)5 57 25 17 06
Contact : agrisud@agrisud.org

SUIVEZ-NOUS ! www.agrisud.org


